ADLI GORUSME ODALARI YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag i

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; éncelikli olarak gocugun iistiin yarari ilkesi
uyarinca gocuk dostu adli usullerin igletilmesini, adli siire iginde yer alan magdur, tanik ve suca
stiriiklenen gocuklar ile cinsel sug, aile i¢i siddet magdurlar ve difier kinlgan gruba dahil
magdurlarla uygun ortam ve yontemle gériisme yapilmasini, ikincil drselenmenin Snlenmesini,
korunma ihtiyaglarinin tespitini ve ilgili hizmetlere ydnlendirilmesini saglamak iizere adliyeler
biinyesinde ozel bir alan olarak adli gériisme odalarinin kurulmasi, islerlik kazanmasi, ilgili
personelin gorev, yetki, sorumluluklar ile bu odalarin isleyisine iliskin usul ve esaslar
diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Bakanlikga belirlenen adliyeler biinyesinde kurulacak
adli goriisme odalar ile bu odalarda gorev alacak adli ve idari personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Ydnetmelik, 9/12/1994 tarihli ve 4058 sayii Kanunla onaylanmasi
uygun bulunan Birlesmis Milletler Cocuk Haklarina Dair Stzlesmenin 12 nci maddesinin ikinci
fikrasina, 19 uncu maddesinin birinci ve ikinci fikrasina ve 40 inc1 maddesine, 25/11/2010 tarihli
ve 6084 sayil Kanunla onaylanmasi uygun bulunan Avrupa Konseyi Cocuklarm Cinsel
Somiiriisii ve Istismara Karsi Korunmasi Sozlesmesinin 36 nc1 maddesine, 24/11/2011 tarihli ve
6251 sayili Kanunla onaylanmast uygun bulunan Kadinlara Yonelik Siddet ve Aile I¢i Siddetin
Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Iligkin Avrupa Konseyi Sozlesmesinin 26 nci maddesinin
birinci fikrast ve 56 nci maddesinin birinci fikrasina, 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayih Cocuk
Koruma Kanununun 4 iincii, 5 inci ve 15 inci maddeleri ile 35 inci maddesinin birinci fikrasina
ve 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayth Ceza Muhakemesi Kanununun 52 nci ve 236 nc1 maddelerine
dayamilarak hazirlanmigtir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Adli gbriisme: Mahkemelerden veya Cumhuriyet bagsaveiliklarindan adli gdriigme
odas1 koordinatorliigiine yonlendirilen dosyalardaki gocuk veya yetiskinlerle, adli goriigme
odalarinda yaslarina, iginde bulunduklari duruma uygun sekilde uzmanlar tarafindan yapilan
goriismeyi,

b) Adli iglem: Adli siiregte cocuklara veya yetiskinlere yonelik olarak yiiriitiilen ve bu
kisilerin bizzat hazir bulunmasim gerektiren her tiirlii iglemi,

¢) Bakan: Adalet Bakanini,

¢) Bakanlik: Adalet Bakanligin,

d) Bagkanlik: Adalet Bakanli@i Ceza Isleri Genel Midiirligi Magdur Haklari Daire
Bagkanhigini,

¢) Gocuk: Daha erken yasta ergin olsa bile 18 yagini doldurmamig kisiyi,

f) Goriisme yapilan/yapilacak kisi: Adli stire¢ icinde yer alan magdur, tanik ve suga
siiriiklenen gocuklar ile cinsel sug, aile i¢i siddet magdurlar ve diger kirilgan gruba dahil
yetigkin magdurlari,

g) Hakimlik: Goriisme yapilan kisilerle ilgili olarak adli ve idari tedbirlere karar veren ve
bu amaglarla ifade ve sorgu gibi adli islemleri gergeklestiren sulh ceza ve infaz hakimliklerini,

&) Komisyon: Adli yargt ilk derece mahkemesi adalet komisyonunu,



h) Koordinator: Odalarin kullanimu ile ilgili iglemlerde teknik personel, uzman ve ilgili
yazi igleri personelinin koordinasyonunu saglayan kisiyi,

1) Mahkeme: Adli goriisme odalarmin bulundugu yerlerde faaliyet gosteren her tiirlii ilk
derece hukuk ve ceza mahkemelerini,

i) SEGBIS: Yargi ¢evresi disinda bulunan ya da mahkemede hazir bulunamayan kisilerin
video konferansla dinlenmesi ve ifadelerinin kayit altina alinmasi amaciyla kullanilan ses ve
goriintii bilisim sistemini,

j) Teknik personel: Video kaydi, ses kaydi, internet baglantisi, SEGBIS baglantist ve
benzeri teknik konularda destek saglayan personeli,

k) UYAP: Ulusal Yargi Ag Biligim Sistemini,

1) Uzman: Aile, gocuk ve gocuk agir ceza mahkemeleri biinyesinde psikolog, pedagog ve
sosyal galismaci kadrosunda galigan gorevliler ile Ceza Muhakemesi Kanunu ve 12/1/2011
tarihli ve 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu geregince bu Yonetmelik kapsamina giren
konulara iligkin olarak tayin edilen kisileri,

ifade eder.

Temel ilkeler

MADDE 5- (1) Adli goriigme odalarindan 6ncelikli olarak magdur, tanik ve suga
siiriiklenen ¢ocuklar yararlandirilir. Cocuklarla ilgili her tiirlii eylem ve islemlerde gocugun
yiiksek yarar1 6ncelikli olarak dikkate alinir.

(2) Adli goriisme odalarinda gergeklestirilen tiim is ve islemler ile mesleki ¢alismalar
sirasinda goriisme yapilan/yapilacak kiginin;

a) Yas, cinsiyet ve gelisim dzelliklerinin géz niinde bulundurulmasi,

b) Herhangi bir nedenle ayrimeiliga tibi tutulmamasi,

¢) Giivenligi ve temel ihtiyaglar i¢in gereken tedbirlerin alinmasi,

¢) Damgalanmasina yol agabilecek eylemlerin engellenmesi ve bu konuda gereken
tedbirlerin alinmasi,

d) Yagma ve gelisim durumuna gire haklan ile siireg hakkinda bilgilendirilmesi, siirece
etkin katiliminin saglanmasi, gizlilik ilkesine ve kisilik haklarina aykiri olmadikea ailesinin veya
kanuni temsilcisinin de siirece déhil edilmesi,

¢) Korunma ve desteklenme ihtiyacinin tespiti halinde ilgili mevzuatta yer alan kurumlara
yonlendirilmesi ve hizmetlerden yararlandinlmast,

f) Yiiz ylize gelmesinde sakinca bulundufu degerlendirilen kisilerle karsi karsiya
getirilmemesi,

hususlarinda gerekli dikkat ve tzen gdsterilir.

(3) Tim is ve islemler goriisme yapilan kiginin Grselenmesini engelleyecek sekilde
miimkiin olan en kisa siirede gergeklestirilir.

(4) Daha ©nce mevzuata uygun sekilde goriisme yapilarak ifade, beyan ve diger adli
islemleri gergeklestirilen kisiler zorunluluk olmadikga tekrar bu iglemlere tabi tutulmaz.

(5) Hizmetler karsilikli iletigim, igbirligi ve ekip galigmasi anlayis: ile yiiriitiiliir.

(6) Gergeklestirilen caligmalar ile tutulan kayit ve raporlarin gizliligine riayet edilir.

(7) Bu Yénetmelik kapsaminda yapilacak is ve islemlerde, Baskanlik¢a hazirlanan
Magdura Yaklagim Kilavuzunda belirtilen ilke ve esaslara uyulur.

ikinci BOLUM
Adli Goriigme Odasi Personelinin Gérevleri ve Gorevlendirilme Usulii

Uzmanm gorevleri

MADDE 6- (1) Adli gériisme odalarinda hizmet sunacak uzmanin gérevleri sunlardr:

a) Koordinatoree bilgilendirilmesini miiteakip gériisme yapilacak kisinin dosyasimi
gerekli islemlerin gergeklestirilmesini saglayacak sekilde onceden incelemek.

b) Goriisme yapilacak kisinin ve yiksek yararina aykiri olmadikga gocugun ailesi veya
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kanuni temsilcisi ya da gerektiginde miidafii veya vekili ile irtibata gegmek, siire¢ hakkinda bilgi
vermek ve gerekli goriilen hallerde islem dncesinde on goriisme yapmak.

¢) Engellilik, kronik hastalik gibi ©6zel durumlan, terciiman ihtiyaci ve diger
gereksinimleri olan goriisme yapilacak kigiler ve aileleri ile ilgili olarak koordinatoree gerekli
imkénlarin saglanmasini takip etmek ve gerektifinde durumu ilgili hakim veya Cumhuriyet
saveisin bilgisine sunmak.

¢) Goriisme yapilacak kisinin adli goriisme odasmna gelisinden ayrilmasina kadar
kendisine eglik etmek, gerektiginde giivenlik giiglerinin ve diger personelin yardimim almak.

d) Goriigme Sncesinde goriisme yapilacak kisiyi ve gerekli hallerde ailesini gérligmeye
hazirlamak ve temel ihtiyaglarinin kargilanmasini saglamak.

e) Mahkemeler veya Cumhuriyet bagsavcih@ tarafindan koordinatdre yonlendirilen
dosyalardaki goriigme yapilacak kigilerle uygun gekilde adli gérligmeleri yapmak.

) Adli goriigme sirasinda hakim, Cumhuriyet savcisi, miidafi, vekil veya diger ilgililerce
ses sistemi kullamilarak iletilen sorulari gériisme yapilan kigiye uygun ve anlagilabilir bir dille
aktarmak ve rahat bir gekilde cevap vermesini saglamak.

g) Goriigme yapilan kisinin, korunma veya desteklenme ihtiyaci iginde bulundugunun
tespiti halinde, durumu ilgili kurum, kurulug veya adli mercilere bildirmek.

§) Goriisme sirasinda dikkat geken ve yargilama igin gerekli olabilecek goriisme yapilan
kisinin genel durumu, beden dili, sorulan sorulara verdigi farkh tepkiler gibi nemli konulan
iceren “Adli Goriigme Raporu” nu kendisine verilen siire i¢inde mahkeme veya Cumbhuriyet
savcisina sunmak.

h) Goriisme yapilan/yapilacak kisi ve yakinlanni, istemeleri halinde gériis ve Gnerilerini
iletebilecedi ydntem ve merciler konusunda bilgilendirmek.

1) Adli gdrilsme odasinin igleyigine iligkin mevzuat ve uygulamada yasanan sorunlari ve
¢bziim Onerilerini, bu hizmetten faydalanan kisilerin goriislerini de dikkate alarak gerektiginde
koordinatire bildirmek.

i) Mevzuatta 8ngbriilen veya ilgili hakim ya da Cumhuriyet savcis: tarafindan verilen
digier gorevleri yerine getirmek.

Adli giriigme odasi koordinatiriiniin gérevleri

MADDE 7- (1) Yaz isleri miidiirii veya miimkiin olmamasi halinde organizasyon ve
iletisim becerisi olan uygun bir personel komisyon tarafindan adli gériisme odasi koordinatdrii
olarak gorevlendirilir.

(2) Koordinatdriin gérevleri sunlardir:

) Hizmet kalitesi standartlarini gbzetmek, adli gériisme odasimin diizenli ve etkin ekilde
islemesini saglamak ve bu yonde gerekli tedbirleri almak.

b) Mahkeme veya Cumhuriyet bagsavcilifs tarafindan goriisme yapilmas: istenilen kisiler
igin gerekli randevu diizenlemelerini yapmak ve takibini saglamak.

¢) Randevulann belirli bir diizen iginde planlanmas: igin gerekli iglemleri yapmak.

¢) Gériisme oncesinde ilgili hakim, Cumhuriyet saveisi, miidafi, vekil, uzman, yazi isleri
personeli ve teknik personel arasinda koordinasyonu saglamak.

d) Mahkeme ve Cumhuriyet bagsavciligi tarafindan yapilan adli gdriigme taleplerini ilgili
uzmana haber vermek.

¢) Acil hallerde adli goriigme odalariin kullanim ile ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak
ve ilgili mercilerin koordinasyonunu saglamak.

f) Goriigmenin verimli ve giivenli gegmesi igin gereken tedbirleri almak, bu konuda
gerektiginde giivenlik giiglerinden yardim istemek ve gbriigme sonrasinda ilgili dosyamin
mahkeme veya Cumhuriyet savcisina gnderilmesini saglamak.

) Adli goriisme odasinm isleyigine iliskin uygulamada yasanan sorunlar ile ¢5ziim
dnerilerini Cumhuriyet bagsaveiligina bildirmek.

&) Islemler sirasinda korunma ihtiyaci tespit edilen ve ilgili mercilere yonlendirilen
kisilere yonelik kayitlari tutmak.
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h) Ayni ilde bulunan Cocuk izlem Merkezi, Universite Cocuk Koruma Merkezi, Siddet
Onleme ve izleme Merkezi gibi kurumlar ile irtibat ve koordinasyon iginde ¢aligmak.

1) Mevzuatta dngoriilen veya ilgili hakim ya da Cumhuriyet savcis: tarafindan verilen
digier gorevleri yerine getirmek.

Teknik personelin girevleri

MADDE 8- (1) Bakanhk veya Cumhuriyet bagsavciliklan tarafindan UYAP, SEGBIS ve
diger ilgili bilisim sistemleri konusunda uzman bir personel adli gériisme odasina teknik destek
vermek iizere gorevlendirilir.

(2) Teknik personelin gorevleri sunlardir:

a) Koordinatér tarafindan bildirilen gériismeler igin gereken teknik hazirhklar1 yapmak.

b) Video kaydu, ses kayds, internet baglantisi, SEGBIS baglants1 ve UYAP iglemleri gibi
konularda teknik destek sagilamak.

¢) Malzemelerin bakim ve kontrollerini takip etmek ve bu konuda koordinatorle isbirligi
iginde galismak.

¢) Goriisme yapilan kigilerle ilgili dijital veri ve belgelerin giivenligini saglayacak
tedbirleri almak.

d) Mevzuatta ngoriilen veya ilgili hakim ya da Cumhuriyet savcis: tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek.

Uzman ve personel girevlendirilmesine iligkin h |

MADDE 9- (1) Komisyon, nibet gizelgesi olusturarak, aile, gocuk ve gocuk agir ceza
mahkemelerinde ¢aligan uzmanlari bu Yonetmelikte belirtilen is ve islemleri yerine getirmek
iizere gorevlendirir.

(2) Aile, gocuk ve gocuk agir ceza mahkemeleri biinyesinde gorevli bulunan uzmanlarin
sayilarinin yetersiz oldugu yerlerde Cumhuriyet bagsaveiligi ile gerekli yazismalarin yapiimasi
suretiyle denetimli  serbestlik miidiirlikleri biinyesinde galigan denetimli  serbestlik
uzmanlarindan da nébet gizelgesine dahil edilmek suretiyle faydalamlabilir.

(3) Adliye biinyesinde yeterli sayida uzmanin gdrev yapmamasi, denetimli serbestlik
miidiirliiklerinde gorevli uzmanlarin islerinin yogun olmasi veya gorevin belirtilen uzmanlar
tarafindan yapilmasinda fiili veya hukuki bir engel bulunmasi halinde; yiiriitillen adli siireg
kapsaminda mahkemeler veya Cumhuriyet bagsaveiliklarinca ilgili kanunlar geregince bilirkisi
gorevlendirilmek suretiyle adli goriisme odas kullanilir. Ancak ifade ve beyan alinmas sirasinda
bu Yonetmelikte belirtilen ustl ve ilkeler dikkate alinir.

(4) Bu Yonetmelik hitkiimleri uyarinca meveut uzman sayisi ve is durumu dikkate
alinarak adli goriigme odasinda gorev alacak personelin ndbet gizelgesi uygun gbriilen siireler
igin komisyon tarafindan diizenlenir. Nobet ¢izelgesinde uzmanlarin esit araliklarla yer almalar
saglanir. Acil hallerde ve ihtiyag olmas: halinde ek personel grevlendirilir.

(5) Cinsel sug magdurlarinin beyanlarinin veya ifadelerinin alinmas: sirasinda miimkiin
olmasi halinde, magdurla aym cinsiyete sahip uzman gorevlendirilir. Ayrica siirecin
tekrarlanmasi halinde, miimkiinse ayn1 uzmanin gérevlendirilmesi saglanir.

(6) Adli goriisme odasiin igleyisi acil haller harig olmak iizere mesai saatlerine gore
belirlenir. Ancak komisyon, adliyeye gelen gériisme yapilacak kisi sayisi, meveut is yiiki, insan
kaynag ve diger halleri gozeterek, adli goriisme odasinin yirmi dort saat esasina gore veya hafta
sonu da galigmasina karar verebilir.

(7) Hizmette siirekliligin ve kalitenin saglanmas: bakimindan koordinatoriin ve
gorevlendirilen diger personelin zorunlu haller diginda degistirilmemesi esastr.

(8) Adli gorilsme odasinda gérev yapacak personelin izinlerine iligkin hususlar hizmetin
aksamamasina dikkat edilerek ilgili mevzuat hiikiimlerine gére yerine getirilir.




Mahkemelerin kendi uzmanlarindan yararlanmasi

MADDE 10- (1) Mahkemeler, adli goriisme odasinda yapilacak is ve iglemin niteligi ile
goriigme yapilacak kisinin yararini dikkate alarak, nobet gizelgesinde belirlenen uzman yerine
kendi birimlerinde gérevli uzmanlardan da yararlanabilirler.

(2) Yukaridaki fikra uyarinca gorevlendirilen uzmanlar da bu Yonetmelikte Sngoriilen
gorevleri yerine getirmek ve isleyise uygun hareket etmekle yiikiimliidiir.

UCUNCU BOLUM
Adli Goriigme Odalarna Iliskin Standartlar

Adli goriisme odalarimin genel standartlar

MADDE 11- (1) Adliyeler biinyesinde 6zel bir alan olarak olusturulacak adli goriigme
odasinda, miimkiin oldugu 8lgiide agagidaki genel standartlarin yerine getirilmesi saglanir:

a) Adli gériisme odasinin; goriisme odasi, bekleme odasi ve gézlem odasi olmak iizere en
az ii¢ béliimden olugsmasi ve béliimlerin yan yana veya yakin bir konumda olmasi.

b) Her bir béliimiin en az yirmi dért metre kare biyiikliigiinde, aydinlik ve ferah olmasi.

¢) Boliimlerin uygun sicaklikta, rutubetsiz olmasi ve iyi havalandiriimasi.

¢) Adli goriisme odasinin, kuruldugu binanin sessiz bir yerinde konumlandiriimasi,
girisinin miimkiinse ayr1 bir kapidan yapilmas: ve sinirh erigim diizenlemelerine uygun olarak
yapilandirilmasi.

d) Boliimlerin birbirinden duvar veya modiiler sistemle ayrilmasi ve ses yalitimina
yonelik tedbirlerin alinmasi.

€) Boliimlerin iginde yer alan mobilyalarin boliimiin amacina uygun ve farkh yas
grubundaki kisilerin rahathkla kullanabilecegi sekilde secilmesi.

Bekleme odasi

MADDE 12- (1) Bekleme odasi, goriisme yapilacak kigilerin ve diger ilgililerin iglem
tncesinde bekleyecegi, isleme hazirlanacagi ve gerektiginde avukatiyla birebir gériisme
yapacag ok amagh adli gériisme odast bsliimiidiir.

(2) Bekleme odasinda genel asgari standartlara ek olarak miimkiin oldugu Glgiide
agagidaki asgari standartlar saglanir:

a) Goriisme yapilacak kisilerin ve diger ilgililerin istirahat edebilecekleri rahatlikta, iyi
havalandiriimig ve aydinlik bir yapida olmasi.

b) Ofis ortamindan ziyade bekleme salonu gibi tasarlanmasi.

¢) Oda tasarlanirken ve mobilyalar segilirken farkli yas gruplarindan kisilerin
ihtiyaglarimin  dikkate alinmasi, sadece kiigiik yastaki gocuklara veya ergenlere ybnelik
tasarlanmamasi.

¢) Farkli yas gruplan ve ihtiyaglari dikkate alinarak gerektiginde g¢ocugun psiko-sosyal
rahathgim saglayacak oyuncak, boyama kiti, kgit-kalem, ¢izgi roman gibi materyallerin
bulundurulmast.

(3) Goriigme yapilacak kisi ile karsilasmasinda sakinca bulunan kisiler higbir gekilde
bekleme odasina alinmaz; bu kisilerin iglem sirasinda hazir bulunabilecegi durumlarda gdriisme
yapilan kisi ile kargilasmamast igin gerekli tiim tedbirler uzman ve koordinatdr tarafindan alinr.
Bu konuda gerektiginde giivenlik giiglerinin yardimina bagvurulabilir.

Giriigme odasi

MADDE 13- (1) Gériigme odasi, gériisme yapilan kisi ile uzmanin sesli ve gbriintii kayd
alinarak birebir g&riisme yapabilecegi adli goriisme odasi bolimiidiir.

(2) Goriigme odasinda genel asgari standartlara ek olarak miimkiin oldugu dlgiide
asafndaki asgari standartlar saglanir:

a) Odanin adli gdriigme amacina uygun olarak miimkiin oldugunca sade bir gekilde
tasarlanmast ve mobilyalar segilirken farkli yas gruplarindan goriisme yapilan Kkisilerin
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ihtiyaglarinin dikkate alinmasi.

b)Yilksek kaliteli goriintii kaydi ve aktarimi yapabilecek en az iki kamera
bulundurulmasi, kameralarin gériisme yapilan kisi tarafindan fark edilmeyecek sekilde odanin
iki kosesine, bir tanesi odanin tiimiinii gorebilecek, digeri ise gerektiginde goriisme yapilan
kiginin beden diline, yiiz ve mimiklerine yakin ¢ekim yapabilecek sekilde konumlandiriimasi.

c)Yiiksek kaliteli ses kaydi ve aktarimi yapabilecek mikrofon ve kulaklik sisteminin
bulundurulmas ve gériisme yapilan kiginin dikkatini ¢ekmeyecek sekilde konumlandirilmasi.

¢) Oda igindeki cihaz ve donamimin SEGBIS ve UYAP ile tam uyumlu olmas.

d) Oda igindeki cihaz ve donammin kullamminin ggriisme siirecini kolaylagtiracak
basitlikte olmasi.

e) Gozlem odasi ile gériisme odas arasinda ses ve griintiiniin kamera ile aktariimasi.

f) Gerektiginde gériigme yapilan kiginin yagina uygun bir sekilde kendisini ifade etmesini
kolaylagtiracak oyuncak, boyama kalemleri, kagit-kalem gibi materyallerin temin edilmesi.

g) Odanin kapisina igeride goriisme yapildigimi belirten bir uyarimin asilmasi.

Gozlem odasi

MADDE 14- (1) Gézlem odasi, adli goriigme sirasinda ilgili hdkim veya Cumbhuriyet
savest ile birlikte hazir bulunabilecek diger ilgili kisilerin, adli goriigmeyi takip ettigi adli
goriigme odasi b§limiidiir. Ayrica goriisme odasindaki donamimin kontrol edildigi teknik
cihazlar bu bslimde yer alir.

(2) Gozlem odasinda genel asgari standartlara ek olarak miimkiin oldugu &lgiide
agagidaki asgari standartlar saglanir:

a) Gézlem odasinin, adli iglem sirasinda hazir bulunabilecek kisilerin goriismeyi rahatga
takip edebilecegi sekilde tasarlanmas.

b) Odada SEGBIS ve UYAP baglantisi, gbriismenin sesli, goriintiilii ve yazili kaydi igin
gerekli teknik donanimin bulunmast.

¢) Goriime odas ile gozlem odasi arasinda yiiksek kaliteli ve kargilikh ses ve goriintii
iletiminin saglanmasi.

DORDUNCU BOLUM
Adli Giriisme Odalarinin Isleyis Usulleri

Adli islemlerin adli gériisme odalarnda yiiriitiilmesine iligkin

MADDE 15- (1) Adli goriisme odasinin;

a) Oncelikli olarak magdur, tanik ve suga siiriiklenen gocuklarin,

b) Cinsel sug ve aile ii siddet sugu magdurlan ile diger kirilgan gruba déhil magdurlarin,

ifade ve beyanlarinin alinmasinda kullaniimasi esastir.

(2) Is yogunlugu dikkate alinarak adli gériisme odasindan; goriisme yapilacak kisinin
vekili, miidafii veya uzmanin talebiyle ya da resen ilgili hikim veya Cumhuriyet saveisi
tarafindan &zel ortamda ifade veya beyamnin alinmasi gerektigi ya da fail ile yiiz ylize
gelmesinde sakinca bulundugu degerlendirilen kisiler 8ncelikli olarak faydalanir.

(3) Is yogunlugu dikkate alinarak Cumhuriyet bagsavcilifi tarafindan adli gdriigme
odasinin belirli giin veya saatlerde belirli gruplar i¢in yapilacak islemlerde kullanilmasina karar
verilebilir.

(4) Mahkeme ve Cumhuriyet bagsaveihgi yaz: isleri miidiirliikleri tarafindan goriigme
vyapilan kisilere iliskin dosyalarin fizerine islemlerin adli goriisme odasinda yapildigina dair
"Adli Goriisme Odasi Cocuk" veya "Adli Goriisme Odasi Yetigkin" yazili bir kase basilir.
Koordinatoree de iizerinde kase olmayan dosyalara ayni kage basilir.



Cocuklara dncelik verilmesi

MADDE 16- (1) Adli goriisme odasinin kullaniminda gocuklara dncelik verilmesini
saglamak amaciyla, Cumhuriyet bagsavciligi tarafindan adliyenin mevcut iy yiikii ve isleyisi
dikkate alinarak bir giinii magdur ¢ocuklar igin olmak iizere haftanin en az iki giinii miinhasiran
gocuk dosyalarina tahsis edilir.

(2) Miinhasiran ¢ocuk dosyalarina ayrilan giinlerde adli goriisme odasimin bu kapsamda
degerlendirilen diger magdurlarla ilgili islemler igin kullanilabilmesi acil bir halin varligina ve
odanin uygunluguna baghdir,

(3) Cocuklann dahil oldugu vakalarda, gocugun hazir bulunmasi ve bilgisine
bagvurulmasi gereken diger adli iglemler de adli goriigme odasinda gerceklestirilebilir.

Sorugturma asamasindaki islemler

MADDE 17- (1) Sorusturmay! yiiriiten Cumbhuriyet saveisimin veya ilgili sulh ceza
hékiminin uygun gérmesi iizerine koordinatsr gerekli islemleri derhal baglatr ve adli griisme
odasinin uygunluguna gore ilgili personelle irtibata geger.

(2) Adli goriigme odasinin uygun ve kullanilabilir olmasi halinde, koordinatér tarafindan
gorevli uzman hazir edilir. Uzman, gdriisme yapilacak kisiyi ifade veya beyan alma islemine
hazirlar. Daha sonra ilgili Cumhuriyet savcist ya da sulh ceza hikimine haber verilmek suretiyle
iglem yerine getirilir.

(3) Adli goriisme odasimin talep aminda miisait olmamasi halinde, ilgili Cumhuriyet
savcisina veya hakime derhal bilgi verilir ve islemin yapilabilecegi en yakin tarih ve saat
bildirilir. Taleple islem arasindaki siirede gdrilsme yapilacak kisinin yararnin gerektirdigi
tedbirlerin alinmasi ve gereksiz yere bekletilmemesi esastir.

(4) Sorusturma agamasinda 5271 sayilh Kanunun 52 nci maddesi uyarinca magdur
gocugun veya durusmaya getirilmesi miimkiin olmayan ve tanikhifi maddi gergedin ortaya
gikarilmasi agisindan zorunlu olan kigilerin beyaninin alinmasi sirasinda goriintii veya ses kayd:
alimir. Zorunluluk arz etmeyen hallerde de goriisme yapilan kisinin tekrar adli siirece dihil
edilmesini engellemek amaciyla rizasi dahilinde sesli ve goriintiilti kayd: alinabilir.

Mahkeme agamasindaki iglemler

MADDE 18- (1) Mahkeme agamasinda bu Yonetmeligin 15 inci maddesinde sayilan
kisilerin ifade veya beyaniin adli goriisme odasinda alinmasina, ilgili hakim tarafindan karar
verilebilir. Hakim gerekli grmesi halinde bu hususta karar verirken uzman goriigiinden de
faydalanabilir.

(2) Goriigme yapilacak kisinin ifade ve beyan alma igleminin adli gériisme odasinda
yapilmasina tensip asamasinda veya durusma sirasinda karar verilmesi halinde; ilgili yazi igleri
personeli tarafindan koordinator ile irtibata gegilerek adli goriisme odasinin uygun oldugu giin ve
saatte durugma giinii verilmesi saglamir. Cikarilan davetiyede ifadenin adli goriljme odasinda
alinacag dzellikle belirtilir.

(3) Birinci fikra uyarinca islem yapilmasina durugma sirasinda veya acele hallerde hakim
tarafindan karar verilmesi halinde, koordinatér ile irtibata gegilerek, uygun ve kullamilabilir
olmast durumunda ifade ve beyan alma islemi gecikmeksizin adli gériisme odasinda yapilir.

(4) ifade veya beyanin adli gdriisme odasinda alinacag durumlarda, koordinatdr gerekli
islemleri derhal baslatr. Koordinatdr tarafindan gorevli uzman hazir edilir. Uzman, gbriisme
yapilacak kigiyi ifade veya beyan alma islemine hazirlar. Niteligine gore ifade ve beyan alma
islemini, hikim bizzat adli goriime odasinda yapabilecegi gibi SEGBIS aracihifiyla da
gergeklestirebilir.

Karar iizerine koordinatérce yapilacak iglemler

MADDE 19- (1) Koordinatsr, kararin kendisine ulasmasindan veya kendi is listesine
diigmesinden itibaren UYAP ekraninda gerekli kayitlan olugturur; mahkeme veya Cumbhuriyet
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bagsaveilig1 bilgisi, taraf bilgisi, islem tipi ile belirlenen tarih ve saat gibi bilgiler otomatik olarak
is listesine diismils ise gerekli kontrolleri ve diizeltmeleri yapar.

(2) Koordinatér, belirlenen tarih i¢in nobet gizelgesinde gérevlendirilmis uzmani derhal
bilgilendirir ve dosya bilgilerini aktarir.

(3) Koordinatér, belirlenen giin ve saatte iglemin tam ve amaca uygun olarak yerine
getirilmesini takip eder.

Uzmanin dosyay1 incelemesi ve Gn goriigme yapmasi

MADDE 20- (1) Koordinatsr tarafindan dosya bilgilerinin iletilmesi iizerine uzman,
dosyayi inceler, gérilsme yapilacak kisinin yararina aykinlik tasimadikga kanuni temsilcisiyle ve
gerektifinde miidafii veya vekili ile irtibata gegerek goriisme yapilacak kisiyle bir &n gériisme
gergeklestirebilir.

(2) Uzman, 6n goriisme yapilan kisilere siiregle ilgili bilgi verir, varsa sorularim cevaplar
ve bu asamada tespit ettigi 6zel durumlarla ilgili gerekli ynlendirme ve diger islemleri baslatir.

(3) Uzman, iglem 6ncesinde, sirasinda ve sonrasinda gériisme yapilacak kisiyi anlayacagi
bir dille bilgilendirir ve iyilik halinin saglanmasi i¢in gerekli tedbirleri alir.

Adli goriisme

MADDE 21- (1) Uzmanin gériigme yapilacak kiginin yagina, gelisim &zelliklerine ve
durumuna uygun dogrudan bir adli goriisme yapmas esastir. Adli goriisgmenin stiresi, bigimi ve
kapsanu gériisme yapilacak kisinin yararina ve islemin niteligine gore belirlenir.

(2) Hakim, Cumhuriyet savcisi, miidafi veya vekil ve diger ilgililerin soru sormasinin
gerektigi hallerde adli gériisme asagidaki esaslara uygun sekilde yapilr:

a) Adli goriisme, goriisme odasi béliimiinde gergeklestirilir ve iglem sirasinda bu biliime
goriisme yapilacak Kisi ve uzman ile gerekmesi halinde terciiman disinda kimse alinmaz.

b) Uzman, gériisme dncesinde goriisme yapilacak kigiye goriismenin niteligini, yapilacak
islemleri, goriigmenin sesli ve goriintlili olarak aktanldigini, goriismenin kaydedilip
kaydedilmedigini ve kimler tarafindan takip edildigini anlayabilecegi bir dille anlatir.

¢) Hakim, Cumhuriyet saveisi, miidafi, vekil ve diger ilgililer, SEGBIS baglantis: ile
miimkiinse durusma salonundan ya da gozlem odasindan gériismeyi takip eder.

¢) Hakim, Cumhuriyet saveisi, miidafi, vekil ve diger ilgililer, sorularini mikrofon veya
ekran vasitasiyla adli goriismeyi gergeklestiren uzmana iletir.

d) Uzman, kendisine iletilen soruyu gériisme yapilan kisinin durumuna uygun bir dille
aktarir, varsa ek sorulari ayni usulle yoneltir.

¢) Adli goriigmenin sesli ve griintiilii olarak kayd: ile kameralarin kullamima islemi,
ilgili mahkeme veya Cumhuriyet bagsavcilifi zabit katibi veya teknik personel tarafindan yapilir.
Sesli ve goriintiilii kayit UYAP sistemine kaydedilir.

f) Adli goriismenin tutanafa gegirilmesi, ilgili mahkeme veya Cumhuriyet bagsaveiligi
zabit katibi tarafindan yapilir. ifadelerin yaziya dokiimii i¢in bilgisayar yazilimlarindan da
faydalanilabilir. Gériisme sonunda tutanagin bir tmegi taraflara verilir veya sonradan teblig
edilir.

g) Goriisme sonunda uzman tarafindan gériismenin genel gergevesi, igerifi, gbriigme
sirasinda dikkat geken ve yargilama igin énemli olabilecek konular igeren adli gériisme raporu
diizenlenir ve belirlenen siire i¢inde dosyaya sunulur.

(3) Goriisme yapilacak kisinin yaran ve maddi gergegin ortaya gikarilmasina katk1
verecek durumlarda, hikim ya da Cumhuriyet saveisi tarafindan gériismeyi izlemek lizere adli
tip gibi farkli uzmanlik alanlarindan kisiler de girevlendirilebilir.

(4) Ugiincii fikra uyarinca gorevlendirilenler, yapilan goriismeyi gozlem odasindan veya
durugma salonundan takip ederek, 5271 sayili Kanunun 66 nci maddesinin altine1 fikrasinda
dngoriilen usule uygun olarak soru y&neltebilirler.

(5) 5271 sayih Kanunun 68 inci maddesi uyarinca katilanin veya vekilinin, siiphelinin ya
da samgin yahut miidafii ile kanuni temsilcinin istemi {izerine davet edilen uzman hakkinda da
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dordiincii fikra hiikiimleri uygulanir.

Adli griiyme sirasinda kullanilacak teknikler

MADDE 22- (1) Uzman; goriigme yapilacak Kiginin durumu, goriismenin niteligi, stiresi
ve diger hususlari gz oniinde bulundurarak genel mesleki bilgi ve tecriibesinin gerektirdigi
teknikleri kullanir.

(2) Goriigmeyi takip eden hakim, Cumhuriyet savcisi, miidafi, vekil ve diger ilgililer de
goriigmenin yukaridaki fikra uyarinca ve goriisme yapilan kisinin Orselenmesini engelleyecek
sekilde gergeklesebilmesi i¢in gereken azami Gzeni gosterirler.

Koruyucu, énleyici ve destekleyici tedbirlere yinelik islemler

MADDE 23- (1) Bu Yonetmeligin 15 inci maddesinde belirtilen ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine gére hakkinda koruyucu, énleyici ve destekleyici tedbir alinmasina yonelik islem
yapilmakta olan kisilerle adliye i¢inde dogrudan gériisme yapilmasim gerektiren hallerde de adli
goriisme odasindan yararlanilabilir.

(2) Yukarida yazilan hallerde ilgili mahkeme veya hakimligin uygun gérmesi iizerine
koordinatér tarafindan bu Yonetmeligin 19 uncu maddesi hitkiimlerine gére islem yapilir.

Korunma ve destege ihtiyac: oldugu tespit edilen kisilerin yonlendirilmesi

MADDE 24- (1) Dosya igerigiyle ilgili olsun ya da olmasin, herhangi bir adli islem
sirasinda korunma ve destege ihtiyaci oldugu tespit edilen kisilerin durumu uzman tarafindan
ilgili mevzuat uyarinca yetkili mercilere yonlendirilmek iizere derhal koordinatdre bildirilir.

Hukuk mahkemelerindeki islemler ve diger haller

MADDE 25- (1) Hukuk mahkemelerinde taraf veya tamk olarak yer alan, bu
Yonetmeligin 15 inci maddesi kapsamina girdigi degerlendirilen kisilere iliskin islemler de ilgili
hakimin uygun gérmesiyle adli gdriisme odasinda gergeklestirilebilir.

BESINCI BOLUM
Hizmet Kalitesi, Kurumlararas: Koordinasyon ve Personel Kapasitesinin
Giiclendirilmesi

Hizmet kalitesinin saglanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi

MADDE 26- (1) Adli goriisme odalarmin igleyigine iliskin hizmet kalitesinin
saglanmasinda hizmetten yararlanan kisiler ile personelin goriislerini agikga paylagabilecegi
katilimen bir yaklagim sergilenmesi esastir.

(2) Gériigme yapilan kisilerin ve ailelerin geri bildirimlerini almak amaciyla adli gorilgme
odasinda istek-sikayet kutulari ile yeterli sayida geri bildirim formu bulundurulur.

(3) Adli islem sonrasinda uzman tarafindan goriisme yapilan kisi ve ailesine geri bildirim
formlariyla ilgili bilgi verilic ve bu formlan doldurmalan tegvik edilir. Geri bildirimin stzlii
yapilmasi veya ilgililerin okuma-yazma bilmemesi halinde, uzman bu durumu belirterek formu
kendisi de doldurabilir.

(4) Geri bildirim formlani her ay Cumhuriyet bagsaveiligi tarafindan degerlendirilir.
iletilen sorunlarmn géziimiine iligkin olarak uygulama ve isleyise dair yapilmasi gereken iglemler
ilgili birimlere iletilir.

Uygulamada yasanan sorunlarin takibi ve raporlanmasi

MADDE 27- (1) Koordinatdr, uzmanlarin da gorilsiinii alarak adli gériigme odasinin
isleyigine iligkin yaganan sorunlari ve ¢oziim Gnerilerini igeren raporu ii¢ ayda bir Cumhuriyet
bagsavciliina sunar.

(2) Isleyise iliskin olarak yaganan idari sorunlarin ¢ziimil igin Cumbhuriyet bagsaveiligt
tarafindan gerekli tedbirler alimr. Mahkeme agamasindaki islemlere yonelik sorunlar ise
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komisyonda degerlendirilir. Uygun gériilen araliklarla komisyon bagkam ve Cumhuriyet
bagsaveisinin da katihmuyla ilgili personelle toplantilar yapilarak yasanan sorunlarin giderilmesi
ve hizmet kalitesinin artirilmas igin atilacak adimlar degerlendirilir. Koordinatrce, Cumhuriyet
bagsavcihigina sunulan raporlar degerlendirilmek suretiyle olusturulacak raporlar alti ayda bir
Bagkanliga iletilir.

(3) Bagkanlikga adli goriisme odasimin standartlara uygun bir sekilde kurulup
isletildiginin kontrolii ve sorunlarin yerinde tespit edilmesi amaciyla uygun araliklarla alan
ziyaretleri diizenlenir.

(4) Bagkanlikga her yil Kasim ayinda, adli gériisme odasinda sunulan hizmetlere iliskin
olarak alinan geri bildirimlerin degerlendirilmesi, uygulamada yaganan sorunlarin ve ihtiyaglarin
tespiti ile ¢6ziim Onerilerinin gelistirilmesi amaciyla ilgili birim, kurum veya kuruluglarin
katimiyla toplanti diizenlenir. Toplanti sonuglari, gerekli tedbirlerin alinmasi amaciyla
Bagkanlikga ilgili dier kurum veya kuruluglarla da paylagilabilir.

(5) Adli gériisme odasinda yapilan is ve iglemlerle ilgili bilgiler ii¢ ayda bir Cumhuriyet
bagsavcihigi tarafindan Bagkanliga gonderilir. Bagkanlik tarafindan s6z konusu istatistiki veriler
ve igleyise iligkin olarak génderilen raporlar incelenmek suretiyle degerlendirilir.

(6) Baskanlik tarafindan yapilan degerlendirmeler dogrultusunda; adli gériisme odasinin
isleyisinin giiglendirilmesi igin, mevzuat degisiklikleri de dahil olmak iizere yapilmas: gereken
calismalar her yil Bakanliga arz edilir ve gerekli islemler baglatilir.

Kurumlararasi koordinasyon

MADDE 28- (1) Adli goriisme odasmnin igleyisinde ilgili tiim kurum veya kuruluslarla
tam bir igbirligi i¢inde galigiimasi esastir. Farkli kurumlar arasindaki koordinasyon koordinatdr
tarafindan saglanir.

(2) Aym yerde bulunan Gocuk izlem Merkezi, Universite Cocuk Koruma Merkezi ve
Siddet Onleme ve Izleme Merkezi gibi kurumlarla isbirligi halinde ¢ahigilir, uzmanlar arasinda
diizenli vaka toplantilari yapilarak uygulamanin istikrarhi bir sekilde isletilmesi saflamr ve
gereken tedbirler alinir.

(3) llgili kurumlar tarafindan diizenlenen koordinasyon toplantilarina katilan hakim,
Cumbhuriyet saveisi, uzman veya diger personel; adli goriisme odasinmn isleyisi, diger kurumlara
yapilan yonlendirmeler ile kurumlararas: igbirligine yonelik gozlem ve onerilerini bu toplantida
paylagir.

(4) Adli goriisme odasiyla ilgili merkezi diizeydeki genel is ve islemler ile Bakanlik igi ve
kurumlararasi koordinasyon Baskanlik tarafindan yerine getirilir.

Hizmet i¢i egitimler

MADDE 29- (1) Bu Yonetmelikte yer alan hizmetlerin tam ve kaliteli sekilde yerine
getirilmesi igin personele yonelik kapasite artinmu ve hizmet i¢i egitim tedbirleri Bakanlik¢a
alimir. Uygun goriilen aralik ve konularda adli gdriisme odasinin bulundugu yerlerde gérev yapan
ve meslege yeni baglayan uzman ve diger personelin adli goriigme odasinin isleyisi konusunda
hizmet igi egitim almasi Bakanlik tarafindan sagilanir. Ayrica hikim ve Cumhuriyet savcilarina
yonelik egitim Tiirkiye Adalet Akademisi tarafindan gergeklestirilir.

(2) Yapilacak hizmet ici egitimlerde hem personelin Gzel gorevlerine odaklanilmasina
hem de disiplinleraras: ¢aligmay: destekleyici yontemler kullanilmasina dikkat edilir.

(3) Personelin uygulama yapmasm kolaylagtiracak araglar; uygulamada yaganan
sorunlar, personelin ihtiyag ve goriisleri de dikkate alinarak Baskanlik tarafindan gelistirilir.

(4) Baskanlik adli goriisme konusunda bilimsel arastirmalarin yapilmasini ve ileri diizey
adli goriigme sertifika programlarinin geligtirilmesini tegvik eder, bu konuda {iniversiteler,
uluslararasi kurumlar ve sivil toplum kuruluglariyla isbirligi yapar.

10



ALTINCI BOLUM
Gegici ve Son Hiikiimler

Adli gbriisme odalarinin yaygmlagtirilmas:

MADDE 30- (1) Bakanlik¢a, adliyeye intikal eden sorusturma ve davalarin niteligi ile
sayist da dikkate alinarak adli goriigme odasi bulunmayan yerlerde uygulamanin
yayginlagtirilmas: ve ihtiyag duyulan adliyelerde adli goriigme odasi olugturulmasi i¢in gerekli
tedbirler alinir ve yeni yapilacak adliyelerde bu Yonetmelikte ongoriilen standartlara uygun
béliimlerin planlarda yer almasi saglanir.

Yiiriirlik
MADDE 31- (1) Bu Ydnetmelik Adalet Bakani tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige

girer.

Yiiriitme
MADDE 32- (1) Bu Y&netmelik hiikiimlerini Adalet Bakani ytiriitiir.
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